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Les recommandations du code de bonne

conduite de la BSIC

La BSIC, qui regroupe quatre brasseurs sur la vingtaine que compta le pays, 2 mis en
place en décembre 2006 un code de bonne condulte pour améliorer les conditions

de travail des lanceuses de biére.

Ce coede stipule que les salariées doivent posséder un contrat de travail, avec un
sahire mensuel minimal de 50 dollars. Le systéme de commission ne doit pas les
inciter & o montrer trop séductrices avec les clients, pour dviter la prostitution.
Les lanceuses dolvent perter des uniformes décents et leur employeur doit assurer
leur mayen de transport sur jusqu'h leur domicile. Elles dolvent galement bénéfi-
cler de formations dans le domalne de la santé (contraception, prévention sida) et
sur les moyens do faire face & des clients agressifs

La BSIC s'est engagbe, avec ce code, & combattre les abus et harctlements

sexueds

Les lanceuses de biére ne sont pas autoristes 4 s'assecir et 4 consommer de lalcoo!
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